
Unser Development-Team hat sich einen starken Ruf erarbeitet, wenn es um die Lösung besonders anspruchsvoller
technischer Herausforderungen geht. Nicht nur global agierende Unternehmen, sondern auch spezialisierte

Branchenkunden vertrauen auf unser Know-how und unsere innovativen Lösungen.

Um unser Team weiter zu verstärken, suchen wir motivierte Kolleginnen und Kollegen, die unsere Begeisterung für neue
Technologien teilen und gemeinsam mit uns wachsen möchten. Werde Teil eines erfolgreichen und dynamischen IT-

Unternehmens – und gestalte deine Zukunft mit uns.

Test Manager (m/w/d)
(33)

 Standort: Osnabrück  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Deine Aufgaben

Testplanung und -organisation: Du entwickelst umfassende Teststrategien, planst Testphasen und stellst
sicher, dass alle Testaktivitäten effizient und termingerecht durchgeführt werden.
Ressourcenmanagement: Du koordinierst die erforderlichen personellen und technischen Ressourcen für
eine optimale Testabdeckung und sorgst für eine reibungslose Zusammenarbeit im Team.
Überwachung von Testdurchführungen: Du begleitest und steuerst Testprozesse, überwachst die Einhaltung
von Qualitätsstandards und stellst sicher, dass alle Tests vollständig und korrekt ausgeführt werden.
Fehleranalyse und -dokumentation: Du identifizierst, analysierst und dokumentierst Softwarefehler,
arbeitest eng mit den Entwicklungsteams zusammen und trägst aktiv zur Fehlerbehebung bei.
Qualitätsmanagement: Du entwickelst Maßnahmen zur kontinuierlichen Verbesserung der Testprozesse,
etablierst Best Practices und trägst dazu bei, die Qualität unserer Softwareprodukte nachhaltig zu sichern.

Was wir Dir bieten

 

Starkes kollegiales Arbeitsumfeld
Internationales Team
Flexible Arbeitszeitmodelle
Offene Kommunikation, flache Hierarchien
Internationale Mandanten
Herausfordernde und anspruchsvolle Projekte
Ausgewogenes Essen in unserer Kantine, kostenfreie Getränke
Zusammenkommen in der hauseigenen Bar
Team Events, Firmenfeiern, gemeinsame Aktivitäten
Gesundheitsförderung durch Mitgliedschaft im Fitnessverbund

Dein Ansprechpartnerin

Sarah-Maria Viehweider I Personaldienstleistungskauffrau

LM IT Services AG 
Rheiner Landstraße 189
49078 Osnabrück

Tel.:                 +49 541 40664 1107
Mail:                 bewerbung@lm-ag.de

 



Abteilung(en): Development

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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